Universidad
de las Artes

RESOLUCION No. CG-UA-2020-017
LA COMISION GESTORA DE LA UNIVERSIDAD DE LAS ARTES
CONSIDERANDO:

Que el articulo 26 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que: “La educacion es un derecho de
las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un darea prioritaria
de la politica publica y de la inversion estatal garantia de /a igualdad e inclusion social y condicion
indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho y la
responsabilidad de participar en el proceso educativo.”;

Que mediante Ley publicada en el segundo Suplementeo del Registro Oficial No. 145 de 17 de diciembre de 2013,
fue creada la Universidad de las Artes, como institucion de educacion superior de derecho publico, sin fines
de lucro, con personeria juridica propia, con autonomia académica, administrativa, financiera y organica,
acorde a los principios establecidos en la Constitucion de Montecristi y la Ley Organica de Educacién
Superior;

Que mediante Acuerdo No. SENESCYT,2018-013 de 23 de febrero de 2018, el Secretario de Educacion Superior,
Ciencia y Tecnologia, designd a los miembros de la Comisién Gestora de la Universidad de las Artes, la cual
actuard como méaxima autoridad de la Universidad y desempefiara las funciones académicas,
administrativas, financieras y regulatorias;

Que la Ley Organica de Educacion Superior, en su articulo 12, establece. "Principios del Sisterna.- (Sustituido por el
Art. 9 de la Ley s/n, RO. 297-5, 2-VIll-2018).- El Sistema de Educacion Superior se rige por los principios de
autonomia responsable, cogobierno, iqualdad de oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad,
autodeterminacion para la produccion del pensamiento y conocimiento, en el marco del didlogo de saberes,
pensamiento universal y produccion cientifica y tecnoldgica global El Sistema de Educacion Superior, al ser
parte del Sistema Nacional de Inclusion y Equidad Social, se rige por fos principios de universalidad. igualdad,
equidad, progresividad, intercufturalidad, solidaridad y no discriminacion; y funcionara bajo fos criterios de
calidad, eficiencia, eficacia, transparencia, responsabilidad y participacion. Estos principios rigen de manera
integral a las instituciones, actores, procesos, Normas, recursos, y demas componentes del sistema, en los
términos que establece esta Ley.”;

Que la ley ibidem sefiala: "Art 18- Ejercicio de la autonomia responsable.- La autonomia responsable que ejercen
las instituciones de educacion superior consiste en: a) La independencia para que los profesores e
investigadores de las instituciones de educacion superior ejerzan la libertad de cédtedra e investigacion, b) La
libertad de expedir sus estatutos en el marco de las disposiciones de /a presente Ley; c) La libertad en la
elaboracion de sus planes y programas de estudio en el marco de las disposiciones de la presente Ley; d) La
libertad para nombrar a sus autoridades, profesores o profesoras, investigadores o investigadoras, las y los
servidores, y las y los trabajadores, atendiendo a la alternancia, equidad de género e intercufturalidad, de
conformidad con la Ley; e) La libertad para gestionar sus procesos internos, f) La hibertad para elaborar,
aprobar y ejecutar el presupuesto institucional. Para el efecto, en el caso de instituciones publicas, se
observaran los parametros establecidos por la normativa del sector publico, g) La libertad para adquirir y
administrar su patrimonio en la forma prevista por la Ley; h) La libertad para administrar los recursos acorde
con los objetivos del régimen de desarrollo, sin perjuicio de la fiscalizacion a la institucion por un dérgano
contralor interno o externo, segtn lo establezca la Ley, e |) La capacidad para determinar sus formas y
organos de gobierno, en consonancia con los principios de alternancia, equidad de género, transparencia y
derechos politicos sefialados por la Constitucion de la Repiblica, e integrar tales drganos en representacién
de la comunidad universitaria, de acuerdo a esta Ley y los estatutos de cada institucion. El ejercicio de la
autonomia responsable permitird la ampliacion de sus capacidades en funcion de la mejora y aseguramiento
de la calidad de las universidades y escuelas politéchicas. El reglamento de la presente ley establecerd los
mecanismaos para la aplicacion de este principio.”;

Que mediante resolucién No. RPC-50-25-No0.418-2019 de 17 de julio de 2019, el Consejo de Educacion Superior./'rl_
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resolvio validar el Estatuto de la Universidad de las Artes, aprobado por la Comision Gestora de esta
Universidad mediante resolucién No. CG-UA-2019-048 de 6 de junio de 2019;

Que mediante memorando Nro. UA-SAD-CAF-DTH-2020-078 de 13 de febrero de 2020, la Directora de Talento
Humano, Vanessa Rojas R, remiti6 a la Comisién Gestora la reforma al Reglamento Organico de Gestién

Organizacional por Procesos de la Universidad de las Artes;

Que en Sesion Extraordinaria No.003 de 21 de febrero de 2020, los miembros de la Comisién Gestora trataron el
memorando arriba indicado;

Que conforme lo prescrito por el literal m) del articulo 12 del Reglamento de Funcionamiento de la Comisién
Gestora, son funciones del/la Presidente/a - Rector/a de la Comisién Gestora, entre otras, “Legalizar con su

firma, de manera conjunta con el Secretario, las Actas de las Sesiones de la Comision Gestora y las
Resoluciones que expida la Comision Gestora"y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la Ley Organica de Educacién Superior y la Ley de Creacién de la
Universidad de las Artes y el Estatuto de la Universidad de las Artes,

RESUELVE:

Articulo Primero.- Legalizar y expedir las siguiente resoluciones tomadas por la Comisién Gestora en sesién
extraordinaria No. 003 de 21 de febrero de 2020:

1. Aprobar la reforma al Reglamento Organico de Gestién Organizacional por Proceso de la Universidad de las
Artes, que forma parte de la presente resolucion.

2. Quedan derogadas todas las resoluciones anteriores que se opongan a lo establecido en esta resolucion.

Articulo Segundo.- Se dispone a la Direcciéon de Talento Humano ejecute la presente resolucién y difusién a la
Comunidad Universitaria.

Articulo Tercero.- Notificar la presente resolucién a la Direccién de Talento Humano.
La presente Resolucién entrara en vigencia a partir de la fecha de su suscripcion.
Dado en la ciudad de Guayaquil, a los 26 dias del mes de febrero de 2020.
Notifiquese y publiquesef-
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Ramiro Noriega Fernandez
PRESIDENTE DE LA COMISION GESTORA - RECTOR
UNIVERSIDAD DE LAS ARTES
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